ROMANIA NECLASIFICAT
MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplar unic
ACADEMIA TEHNICA MILITARA , FERDINAND I”
Nr. A 7649 din 20.08.2026

ANUNT
PRIVIND ORGANIZAREA CONCURSURILOR DE INCADRARE A UNUI POST UNIC
VACANT DE EXECUTIE - PERSONAL CIVIL CONTRACTUAL DIN CADRUL ACADEMIEI
TEHNICE MILITARE ,,FERDINAND I” (U.M.02648 BUCURESTI)

I. Posturile pentru care se organizeaza concurs:
- 1 post de Inginer gr. I in compartimentul documentatii tehnice si consultantd din Sectia
domenii si infrastructuri la Directorul general administrativ, cu contract individual de munca pe durata
nedeterminatd, 8 ore/zilnic, 40 de ore/saptdmana;

I1. Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor prezenta urmitoarele documente obligatorii,
conform art. 35 din H.G. nr. 1336/2022:

a) formularul de nscriere la concurs;

b) *copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflat in
termen de valabilitate;

c) *copia certificatului de césdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) *copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publicd;

e) *copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea In munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) **adeverintd medicald care si ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul
de familie al candidatului sau de cédtre unitétile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului.

h) certificatul de integritate comportamentald din care sé reiasa cad nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru candidatii nscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invdtdmant, sdndtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privata a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

1) certificatul medical eliberat de citre medicul specialist de medicina muncii in baza avizului medical
emis de catre medicul specialist psihiatru si a adeverintei medicale eliberate de cétre medicul de familie,
prevazute la art. 1 in Ordinul nr. 4060/1502/2024 din 27.03.2024 privind aprobarea modului de acordare
a avizelor medicale pentru exercitarea functiilor didactice de predare sau didactice auxiliare si a
modelului de certificat medical pentru incadrarea intr-o functie didactici de predare sau didactica
auxiliara din invatdmantul superior, modelele de certificate si aviz se regédsec in anexele nr. 1 si nr. 2 la
Ordinul nr. 4060/1502/2024;

j) curriculum vitae, model comun european.

k) acordul scris al persoanei care doreste sd candideze privind verificarea in vederea obtinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate, corespunzator fiselor
posturilor, in conditiile n care este declarata ,,admisa” la concurs;

) dosar cu sina.

* Copiile de pe actele prevazute la lit. b) - e), se prezintd insotite de documentele originale, pentru a fi

certificate cu mentiunea ,, conform cu originalul” de catre secretarul comisiei de concurs.
** Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numadrul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sandatdtii. Pentru candidatii cu
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dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sdndtate
trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legi.

Dosarele de concurs, se depun, pana la data de 11.08.2026, ora 15.00, la sediul Academiei Tehnice
Militare ,,Ferdinand I (U.M.02648 Bucuresti), B-dul. George Cosbuc nr. 39-49, sector 5, municipiul
Bucuresti, compartimentul de resurse umane: telefon 021/335.46.64, int. 268, 346.

II1. Conditiile generale pentru ocuparea postului, conform art. 15 din H.G. nr. 1336/2022, cu
modificarile si completirile ulterioare, sunt:

a) are cetdtenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetédtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanétate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art.1 alin.(2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul national

automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane

sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art.35 alin.(1) lit.h).

IV. Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului sunt:
absolvent de studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd in domeniul inginerie civila
(toate specializarile, ingineria instalatiilor (specializarea instalatii pentru constructii) si inginerie si
management (specializarea inginerie si management in constructii);

1. absolvent de studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licentda in domeniul
inginerie civila (toate specializarile, ingineria instalatiilor (specializarea instalatii pentru constructii) si
inginerie si management (specializarea inginerie si management in constructii);

2. nivelul de acces la informatii clasificate este strict secret, fiind necesar acordul scris al
persoanei care doreste sd candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la
informatii clasificate sau a certificatului de securitate, in situatia in care va fi declaratd ,,admisa”;

3. vechime in muncé: 3 ani si 6 luni;

4. vechime 1n domeniul activitatii postului, in domeniile de licenta: 3 ani si 6 luni,

5. cunostinte de operare pe calculator si nivelul de cunoastere: tehnoredactare, procesare texte,
pachetul Microsoft Office, notiuni de utilizare a programelor de desen tehnic — cunostinte de baza;

6. abilitate de a asculta si intelege informatiile, de a gestiona cu eficienta propriul timp de lucru,
spirit de echipa si capacitate de a lucra independent;

7. sd nu transmitd date sau informatii de care a luat la cunostintd pe durata executarii
contractului, sa respecte dispozitiile legale privind protectia informatiilor clasificate.

V. Calendarul de desfisurare a concursului/examenului, pentru toate posturile:

1. Dosarele de candidat se depun la sediul Academiei Tehnice Militare ,,Ferdinand I, B-dul. George
Cosbuc nr. 39-49, sector 5, municipiul Bucuresti, in perioada 21.08-23.09.2026, in zilele lucrétoare, in
intervalul orar 08.00 - 15.00;

2. Selectia dosarelor: 08-09.09.2026. Afisarea rezultatului selectiei dosarelor de concurs: in data
de 09.09.2026, ora 13.00, la sediul si pe pagina de internet a Academiei Tehnice Militare ,,Ferdinand I”;
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3. Eventualele contestatii privind rezultatul selectiei dosarelor de concurs se depun la sediul
Academiei Tehnice Militare ,Ferdinand I”, B-dul. George Cosbuc nr. 39-49, sector 5, municipiul
Bucuresti, compartimentul de resurse umane, in perioada de 09.09.2026, ora 13.00 — 10.09.2026, ora
13.00;

4. Rezultatul solutionirii contestatiilor cu privire la selectia dosarelor de concurs se afiseazi la
sediul si pe pagina de internet a Academiei Tehnice Militare ,,Ferdinand 17, in data de 11.09.2026, ora
11.30.

VI. Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfiasurarii acestora:

A. Proba scrisii: se desfasoard la sediul Academiei Tehnice Militare ,Ferdinand I” (U.M.02648
Bucuresti), B-dul. George Cosbuc nr. 39-49, sector 5, municipiul Bucuresti, in data de 14.09.2026,
incepand cu ora 10.00;

a) Rezultatul la proba scrisa se afiseazd in data de 15.09.2026, ora 13.00, la sediul si pe pagina de
internet a Academiei Tehnice Militare ,,Ferdinand I”.

b) Eventualele contestatii privind rezultatul probei scrise se depun la sediul Academiei Tehnice
Militare ,,Ferdinand I” (U.M. 02648 Bucuresti), B-dul. George Cosbuc nr. 39-49, sector 5, municipiul
Bucuresti, compartimentul de resurse umane, in perioada 15.09.2026, ora 13.00 — 16.09.2026, ora
13.00;

¢) Rezultatul solutioniirii contestatiilor cu privire la proba scrisia se afiseaza la sediul si pe pagina
de internet a Academiei Tehnice Militare ,,Ferdinand I”, in data de 17.09.2026, ora 13.00.

B. Interviul: se desfisoarda la sediul Academiei Tehnice Militare ,,Ferdinand I” (U.M.02648
Bucuresti), B-dul. George Cosbuc nr. 39-49, sector 5, municipiul Bucuresti, in data de 18.09.2026,
incepand cu 10.00;

a) Rezultatul la interviu se afiseaza in data de 21.09.2026, ora 13.00, la sediul si pe pagina de
internet a Academiei Tehnice Militare ,,Ferdinand I"’;

b) Eventualele contestatii privind rezultatul interviului se depun la sediul Academiei Tehnice
Militare ,,Ferdinand I’ (U.M. 02648 Bucuresti), B-dul. George Cosbuc nr. 39-49, sector 5, municipiul
Bucuresti, compartimentul de resurse umane, in perioada 21.09.2026, ora 13.00 — 22.09.2026, ora
13.00;

¢) Rezultatul solutionirii contestatiilor cu privire la proba interviu se afiseaza la sediul si pe
pagina de internet a Academiei Tehnice Militare ,,Ferdinand I, in data de 23.09.2026, ora 13.00.

C. Afisarea rezultatelor finale ale concursului/examenului in data de 23.09.2026, ora 14.30, la
sediul Academiei Tehnice Militare ,,Ferdinand I’ (U.M.02648 Bucuresti), B-dul. George Cosbuc nr. 39-49,
sector 5, municipiul Bucuresti, precum si pagina de internet a institutiei (www.mta.ro).

NOTE:

- rezultatele probelor de concurs, rezultatele eventualelor contestatii, dupd fiecare probd de
concurs, precum §i rezultatul final vor fi afisate la sediul Academiei Tehnice Militare ,, Ferdinand I”
(U.M. 02648 Bucuresti), B-dul. George Cosbuc nr. 39-49, sector 5, municipiul Bucuregti, precum §i
pe pagina de internet a Academiei Tehnice Militare ,, Ferdinand I” (www.mta.ro).

- toate activititile se desfasoard la sediul UM. 02648 Bucuresti, Bulevardul George Cosbuc, nr.
39-49, sector 5, Bucuresti, telefon contact 021/335.46.64 int. 268, 346;

- prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiazd cu modificdrile si completirile
ulterioare, dupd caz.

VII. Informatiile referitoare la organizarea si desfasurarea concursului:

1. candidatii se vor prezenta la locul de organizare si desfasurare a concursului, cu cel putin 30
minute inainte de ora stabilitd pentru fiecare proba de concurs;

2. dupd indeplinirea formalitatilor privind accesul in unitate, candidatii vor fi insotiti de personal
desemnat din cadrul unitétii catre locul de desfasurare a probelor de concurs;

3. candidatii vor avea asupra lor documente de identificare;

4. candidatii care, la ora stabilita pentru inceperea probelor de concurs, nu sunt prezenti in locul de
desfédsurare a acestora, nu vor mai fi primiti;

5. candidatii vor preda telefoanele mobile sau orice alt mijloc de comunicare la distanta la punctul
de control al unitatii.

VIII. BIBLIOGRAFIA $1 TEMATICA:
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Pentru postul de inginer gr. I la Compartimentul documentatii tehnice si consultantd din Sectia
domenii si infrastructuri la Structura director general administrativ:
BIBLIOGRAFIE:

- Legea 10 din 18.01.1995, republicata in 2016 (*actualizatd*), privind calitatea in constructii;

- Legea 50 din 29.07.1991, republicatd in 2004 (*actualizatd*), privind autorizarea executdrii
lucrarilor de constructii;

- Instructiunile privind realizarea obiectivelor de investitii, receptia constructiilor si stabilirea
valorii finale a lucrarilor de constructii, cuprinse in programul de investitii al Ministerului Apéarérii
nationale, aprobate prin Ordinul ministrului aparirii nationale nr. M 151/2017, cu modificarile si
completarile ulterioare, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 979 si 979bis/11.12.2017,

- Legea 477/2004, privind codul de conduitdi a personalului contractual din autoritdtile si
institutiile publice.

TEMATICA:

- Dispozitii generale (Legea 10/1995);

- Sistemul calitétii in constructii (Legea 10/1995);

- Autorizarea executdrii lucrarilor de constructii (Legea 50/1991);

- Realizarea si receptia lucrérilor (Ordinul nr. M 151/2017, capitolele II si III);

- Reguli de conduiti a personalului contractual in institutiile publice (Legea 477/2004).
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