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1. INTRODUCERE 

Comisia pentru Evaluarea şi Asigurarea Calităţii (CEAC) din Academia Tehnică Militară 

„Ferdinand I” se organizează şi funcţionează în concordanţă cu prevederile Legii învăţământului 

superior nr. 199/2023, publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 614 din 05 iulie 2023, Hotarârii 

Guvernului nr. 962/2024 privind aprobarea Metodologiei de evaluare externă a calității educaţiei în 

învaţământul superior, Carta universitară a Academiei Tehnice Militare “Ferdinand I” precum şi cu 

reglementările în vigoare stabilite pe plan naţional. 

 CEAC din Academia Tehnică Militară „Ferdinand I” coordonează aplicarea procedurilor şi 

activităţilor de evaluare şi asigurare a calităţii, urmăreşte implementarea strategiilor şi politicilor de 

asigurare a calităţii, în acord cu viziunea, misiunea şi politica academiei, a Ministerului Apărării 

Naţionale, a Ministerului Educaţiei şi a Agenţiei Române de Asigurarea Calităţii în Învăţământul 

Superior – ARACIS, în concordanţă cu reglementările naţionale, europene şi internaţionale în 

domeniu. 

 CEAC din Academia Tehnică Militară „Ferdinand I” colaborează cu Departamentul de 

asigurare a calității și cu structurile organizaţionale, administrative şi de asigurare logistică stabilite 

prin ordin de zi pe unitate sau prin statul de organizare. 

Pentru fiecare program de studii derulat în instituţie funcţionează câte o Comisie pentru 

Evaluarea şi Asigurarea Calităţii a Programului de Studii (CEACPS). Comisiile CEACPS sunt 

numite prin decizia Rectorului (prin ordin de zi pe unitate) fiind propuse, intern la nivelul fiecărei 

facultăţi, prin decizia Consiliului Facultăţii. Scopul de activitate al fiecărei CEACPS este de a 

monitoriza şi evalua intern, calitatea unui program de studii şi de a propune măsuri concrete pentru 

îmbunătăţirea calităţii acelui program de studii. Anual, fiecare comisie CEACPS realizează un 

raport de evaluare internă a calităţii programului de studii monitorizat. Pentru elaborarea raportului 

său intern privind evaluarea şi asigurarea calităţii din instituţie, comisia CEAC integrează şi 

sintetizează și informaţii prezentate în rapoartele interne anuale elaborate de comisiile CEACPS cu 

privire la evaluarea şi asigurea calităţii programelor de studii. 
 

2. OBIECTIVE STATEGICE 
În vederea asigurării calității activităților desfdășurate în Academia Tehnică Militară 

„Ferdinand I” CEAQ își propune atingerea următoarelor obiective strategice: 

• coordonarea transpunerii în practică a Strategiei de dezvoltare instituţională a Academiei 

Tehnice Militare referitoare la evaluarea şi asigurarea calităţii; 

• dezvoltarea unei culturi a calităţii în Academia Tehnică Militară „Ferdinand I”, atât la 

nivelul personalului didactic, didactic auxiliar, de cercetare ştiinţifică şi administrativ, 

cât şi la nivelul studenţilor de la programele de studii de licenţă, master, doctorat şi 

cursanţilor;  

• iniţierea de analize şi evaluări la nivelul facultăţilor, departamentelor, serviciilor 

administrative, pe baza criteriilor şi standardelor de calitate stabilite la nivel naţional în 

vederea stabilirii măsurilor concrete pentru îmbunătăţirea continuă a calităţii educaţiei; 

• evaluarea feed-back-lui din partea beneficiarilor sistemului de apărare, ordine publică şi 

securitate naţională, precum şi a altor beneficiari interni şi externi;  
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• cooperarea cu Agenţia Română de Asigurarea Calităţii din Învăţământul Superior - 

ARACIS, precum şi cu alte agenţii şi organisme abilitate sau instituţii similare din ţară 

sau străinătate, potrivit legii;  

• identificarea punctelor critice pentru atingerea obiectivelor privind asigurarea calităţii, 

precum şi stabilirea metodelor şi asigurarea mijloacelor de verificare în vederea 

îmbunătăţirii continue a calităţii educaţiei; 

• menținerea certificării sistemului de management al calității prin auditarea externă 

periodică de către un organism de certificare. 
 

3. ACTIVITĂȚI DE EVALUARE ȘI ASIGURARE A CALITĂȚII 
  În scopul atingerii obiectivelor definite în cadrul strategiei se va urmări: 

o elaborarea și aplicarea procedurilor şi activităţilor de evaluare şi asigurare a calităţii, 

aprobate de conducerea academiei, conform domeniilor şi criteriilor aplicabile, 

astfel: 

- capacitatea instituţională, care rezultă din organizarea internă şi din infrastructura 

disponibilă, definită prin următoarele criterii: 

▪ structurile şi procesele instituţionale de tip managerial şi administrativ, care 

implică studenţii şi alte părţi interesate; 

▪ baza materială şi optimizarea utilizării acesteia; 

▪ resurse umane adecvate şi proceduri transparente de recrutare a personalului, 

elaborate în condiţiile legii; 

▪ resursele financiare; 

▪ digitalizarea proceselor instituţionale; 

▪ colectarea, analiza şi utilizarea datelor în vederea eficientizării proceselor şi 

adoptării unor politici manageriale la nivel instituţional, politicilor bazate pe 

evidenţe. 

- eficacitatea educaţională, care constă în mobilizarea de resurse cu scopul de a se 

obţine rezultatele aşteptate ale învăţării, concretizată prin următoarele criterii: 

▪ conţinutul şi relevanţa programelor de studii; 

▪ concordanţa dintre curriculum şi calificare; 

▪ învăţarea, predarea şi evaluarea centrate pe student; 

▪ accesibilitatea şi eficienţa resurselor şi a serviciilor de sprijin adecvate 

învăţării; 

▪ rezultatele învăţării; 

▪ inserţia şi retenţia pe piaţa muncii a absolvenţilor în acord cu nivelul 

calificării obţinute; 

▪ proceduri şi practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul, 

recunoaşterea şi echivalarea studiilor, precum şi la certificarea rezultatelor; 

▪ procesul de internaţionalizare; 

▪ rezultatele cercetării ştiinţifice. 

- managementul calităţii, care se concretizează prin următoarele  criterii: 

▪ strategii şi proceduri pentru asigurarea calităţii care implică studenţii, 

angajatorii şi alte părţi interesate şi sunt aplicate în mod consecvent şi 

transparent;; 

▪ proceduri privind iniţierea, monitorizarea şi revizuirea periodică a 

programelor şi activităţilor desfăşurate; 

▪ proceduri obiective şi transparente de evaluare a rezultatelor învăţării; 

▪ proceduri de evaluare periodică a calităţii activităţilor personalului didactic, 

didactic auxiliar şi administrativ;; 

▪ accesibilitatea resurselor adecvate învăţării; 

▪ baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea internă a calităţii; 

▪ funcţionalitatea structurilor de asigurare a calităţii educaţiei, conform legii. 
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▪ transparenţa informaţiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la 

programele şi domeniile de studii oferite, precum şi cu privire la certificatele, 

diplomele şi calificările aferente; 

▪ respectarea termenelor şi a standardelor privind raportările prevăzute de 

legislaţia în vigoare; 

▪ participarea în procesele de evaluare externă, conform legii. 

o recomandările şi propunerile de îmbunătăţire a calităţii educaţiei şi serviciilor-suport 

specificate în raportul anual de evaluare internă privind calitatea educaţiei în 

Academia Tehnică Militară „Ferdinand I, analizat în Senatul universitar, să fie aduse 

la cunoştinţa tuturor părţilor interesate; 

o informarea rectorului/Senatului universitar privind stadiul evaluării şi asigurării 

calităţii educaţiei;  

o identificarea neconformităților şi propunerea către rector şi către Senatul universitar, 

de programe de îmbunătăţire a calităţii proceselor de predare-învăţare, cercetare 

ştiinţifică şi servicii academice şi alocarea resurselor necesare; 

o implicarea membrilor comisiei în elaborarea rapoartelor de evaluare periodică a 

domeniilor/ programelor de studii pentru învăţământul universitar de licenţă şi 

master; 

o implicarea membrilor comisiei în elaborarea procedurilor privind elaborarea 

planurilor de învăţământ, a programelor analitice/fişelor disciplinelor, a procedurilor 

de alocare şi de acordare a creditelor de studii transferabile, a procedurilor de 

evaluare a personalului didactic, inclusiv de către studenţi; 

o monitorizarea şi, după caz, intervenția în modul în care partenerii externi, ca 

angajatori sau parteneri instituţionali, sunt consultaţi şi implicaţi în procesele de 

asigurare internă a calității. 

o colaborarea permanentă cu responsabilii din Departamentul pentru Asigurarea 

Calităţii privind menținerea și îmbunătățirea Sistemului de management al calității; 

 Prezenta Strategie de evaluare și asigurare a calității a Comisiei pentru Evaluarea şi 

Asigurarea Calităţii din Academia Tehnică Militară „Ferdinand I” a fost adoptată în şedinţa 

Senatului universitar al Academiei Tehnice Militare din data  de 20.04.2026. 

 

 


